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แบบประเมินการบันทึกงานและบุคลิกภาพความเป็นครู 

ผู้ประเมิน     ผู้บริหารโรงเรียน   ครูพ่ีเลี้ยง   อาจารย์นิเทศก์ 

คำชี้แจง ให้เขียนตัวเลขคะแนนลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
5 = เหมาะสมมากท่ีสุด     4 = เหมาะสมมาก  3 = พอใช้  2 = เหมาะสมน้อย  1 = ต้องปรับปรุง 

 

รายการประเมิน 
คะแนนประเมิน 
(ลงคะแนนเป็น
ตัวเลข 1 – 5) 

การประเมินบันทึกการปฏบิัติงานประจำวัน  

1. การบันทึกปัญหา อุปสรรคต่างๆ แต่ละวันได้ชัดเจน  
2. การบันทึกสิ่งทีไ่ด้เรียนรู้ในแต่ละวันอยา่งเหมาะสม  
3. ความสม่ำเสมอและความครบถ้วนในการบันทึก  
4. มีการบันทึกข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ  
5. การบันทึกรายการต่าง ๆ อยา่งครบถ้วน เปน็ระเบียบ  
การประเมินบุคลิกภาพความเป็นครู  
1. การมีระเบียบ: แต่งกายถูกต้องและปฏิบัติตามระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัยและโรงเรียน  
2. ความประพฤติตน : อ่อนน้อมถ่อมตน รู้จักกาลเทศะ และปฏิบัติตนเปน็แบบอย่างที่ดีแกน่ักเรียน  
3. ความรับผิดชอบ : เอาใจใส่งาน และปฏิบตัิหน้าทีส่ม่ำเสมอตามที่ได้รบัมอบหมาย  
4. ความร่วมมือ: มีความกระตือรือร้น เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน และทำงานร่วมกับผู้อืน่ไดด้ี  

รวมคะแนน  
                                                                                           คะแนนรวม X 10 ÷ 45 =  

 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้ประเมิน 
(........................................................) 
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แบบประเมินโครงการและการผลติสือ่พัฒนาผู้เรียน 
 

ผู้ประเมิน     ครูพ่ีเลี้ยง   อาจารย์นิเทศก์ 
คำชี้แจง ให้เขียนตัวเลขคะแนนลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
           5 = เหมาะสมมากท่ีสุด     4 = เหมาะสมมาก  3 = พอใช้  2 = เหมาะสมน้อย  1 = ต้องปรับปรุง 

รายการประเมิน 
คะแนนประเมิน 
(ลงคะแนนเป็น
ตัวเลข 1 – 5) 

การประเมินการเขียนโครงการพัฒนาผู้เรียน  
1. เขียนโครงการพัฒนาโรงเรียน/นักเรียนที่เหมาะสม  
2. เขียนโครงการเสนอต่อครูพี่เลี้ยงและอาจารย์นิเทศก์ตามที่กำหนด  
3. โครงการที่เขียนเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาโรงเรียน/นักเรียน  
4. มีการกำหนดวัตถุประสงค์ตรงกับชื่อโครงการและการวางแผนงาน  
5. โครงการที่เขียนครบตามรูปแบบการเขียนโครงการ  
การประเมินการผลิตสื่อการเรียนการสอน  
1. มีการผลิตสื่อการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาที่สอน  
2. สื่อช่วยเสริมสร้างความเข้าใจในบทเรียน  
3. สื่อที่สร้างมีความเหมาะสมกับลักษณะของผู้เรียน  
4. สื่อที่ออกแบบมีความน่าสนใจ เข้าใจง่าย  

รวมคะแนน  
                                                                                           คะแนนรวม X 10 ÷ 45 =  

 
ลงชื่อ........................................................ผู้ประเมิน 

                        (........................................................) 
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แบบสรุปผลการประเมนิ รายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

ชื่อนักศึกษา..................................................................................รหัสนักศึกษา................... ............................... 
สาขาวิชา.......................................................................................  
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ที่โรงเรียน........................................................................................................  
 
คำชี้แจง   เกณฑ์การประเมินผลมีดังนี้ 

A        มีระดับคะแนน     80 – 100  คะแนน 
B+      มีระดับคะแนน     75 – 79    คะแนน 
B        มีระดับคะแนน     70 – 74    คะแนน 
C+      มีระดับคะแนน     65 – 69    คะแนน 
C        มีระดับคะแนน     60 – 64   คะแนน 

------------------------------------------------------------------------------------ 
D+        มีระดับคะแนน     55 – 59  คะแนน 
D          มีระดับคะแนน     50 – 54  คะแนน 
F          มีระดับคะแนน       0 – 49  คะแนน 

ระดับคะแนนต่ำกว่า  C  ถือว่าไม่ผ่าน  ต้องลงทะเบียนและฝึกปฏิบัติการสอนใหม่ 

รายการประเมิน 
คะแนนเต็ม 

(100) 

คะแนนจากผู้ประเมิน 
ผู้บริหาร 

(10) 
ครูพ่ีเลี้ยง 

(30) 
อาจารย์นิเทศก์ 

(50) 
งานฝึกฯ 

(10) 
รวมเฉลี่ย 

 
1. การบันทึกงานและบุคลิกภาพ

ความเป็นคร ู
10      

2. โครงการและการผลติสื่อพัฒนา
ผู้เรยีน 

10     

รวม 20     
คะแนนที่ได้       

สรุปผลการประเมิน  ได้........................คะแนน ระดับผลการเรียนที่ได้...................... 
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